-~ RESOLUCION No. 0114 DEL 05 DF FEBRERO DE 2025
.. “PORLA CUAL SE ESTABLECE EL INCREMENTO'SALARIAL DE LOS,  ©
. TRABAJADORES OFICIALESDE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE .

R S SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., PARA LA VIGENCIA 2025

. LA GERENTE DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR.
.- . OCCIDENTEESE, - = . - . .-

'_ En uso de’ s;us;abd!fédés legales, y en éSpééiai las establecidas en -ef Decreto =

- Distrital No.246°de 2024 y el articulo 24 del Acuerdo de Junta Directiva No.042 de

- 2018, por'el.cual _sé'adopt_ani‘los egtatutos de la entidad y, L

. CONSIDERANDO

Que e 11 de marzo de 2022, se fimé la Convencion Colectiva de trabajo eritre las .

- Subredes Integradas de Setvicios de Salud-Empresas Sociales del Estade adscritas:

a la Secretaria Distrital de Salud y, las Organizaciones Sindicales SINDISTRITALES, ~

L AGRECONDUCTORES y SINTRASALUD para la vigencia 2022 ~ 2026.

*.Que-en la mencioriada convencion, se pacts lo siguiente: “ARTICULO PRIMERO: -

o INCREMENTO SALARIAL. - 'Las.Subredes Integradas ‘de- Servicios. de Salud

' -Empresas Sociales ‘del Estado_del Distrito Capital, pagaran a. los frabajadores '
- Oficiales beneficiarios de Ia présents convencion, como incremiento salarial anual en
. la asignacién bésica, -a partir del 1 de enero del afio 2022, un siete punto. veintiséis

1 . _porciento (7.26%)". = =

Para el afio 2023, a pa:ﬁrd_ei 1 de enéro s ‘aﬁ[ic_‘::aré el porcentaje més favorable . .
enfre las tres opciones siguientes: - . SRS '

" a)El incremento-del IPC anual nacional més un uno por ciento (1%), - )
- b). El incremento del salaric .minimo- mensual que decrete el -Gobiemo
_“Nacional méas uno por ciento {1%). e R
* ¢) El incremento de los empleados piiblicos del Distrito’ Capital, nds uno por. -
ciento (1%, S e R e

Para los afios 20;?4; '2025_.5/' 2026, a partir del 1°de"enero de dé'da _‘u‘h:-_:{' de. es_tas

- . Vigericias, se aplicard el porcentaje-mas favorable entre las-tfe'svsiguientes. opoiones:

. a) Elincremento del IPC anual nacional. -~ . . I
b} El incremento del 'salario ” minimo mensual - que decréte ‘el Gobiemo.

LoNagiopal, s D e T

' '¢) El incremento de los empleados publicos def Distrito Capital™. .

. Cue en Ia precitadacorivencion colectiva de trabajc se establecio: *ARTICULO
" ..SEGUNDO: AUXILIO DE - TRANSPORTE; A partir del-1- de enero ‘de 2022, las

. Subredes Integradas de Servicios de Salud Centro” Oriente, Norte, Sur, y Sur - -

: Oceidente E.S.E, incrementarén ‘el auxilio de transporte en siete punto cinco por.

" clento (7.5%) <sobre lo establecido én la. Convencion - Colectiva vigente. Para ios '
~ demés afios siguientes, el incremento del auxilio de transporte, de I0s trabajadores
‘oficiales seré el porcentaje més favorable entre las fres opciones siguientes:

" &) Incremento del IPC Nacional L
- b) Incremento del salaric minimo mensual que decrete el Gobierno Nacional. - -

S /é: ¢) Incremento de los empleados pablicos del 'Distritq Capital”. .
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o RESOLUC]ON No 01 14 DEL 05 DE FEBRERO DE 2025

- "POR LA CUAL SE ESTABLECE EL INCREMENTO SALARIAL DE Los .
TRABAJADORES OFICIALES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERWQIOS DE
: SALUD SUR OGCIDENTE E. S E., PARA LA: VIGENCIA 2025” ' :

" Que. de igual manera, se establecio: "ARTI'CULO TERCERO ‘s‘UBs:D:o ‘DE- .
. ALIMENTACION:;, A partir del 1:de enero de 2022, las Subredes Integradas de-
. Servicios “de .Salud' Centro .Oriente, Norle, . "Sur, 'y Sur Occidente E. SE.,

incrementaréan el subsidio de alrmentac:én en. siefe ‘punio cinco- por ciento (7. 5%)‘ '

'sobre. lo establecido en la Convencién Colectiva vigenfe. Para los demas afios . ..
- Ssiguientes, el incremento. del siibsidio. de alimentacion.de fos trabajadores oﬁc:ales e
. sera of porcenta;e més favorable entre Ias tres opc:ones s:gurentes : -

a) Incremento del IPC Nacfonal '
b Incremento.del salario minimo. rnensual que decrete el Gob:emo Nac:onal
7 c) Incremento de ios empleados pubhcos del D:stnto Capttal” L

Que eI 5 de sephembre de 2022 se f mo la- Convenclén Colectwa de’ trabajo entre_ o
- las Subredes Integradas de Servicios de Salud Empresas Sociales  del :Estado’
. “Adscritas a fa Secretaria Distrital de Salud, y la organizacién sindical SINDICATO .
- NACIONAL: DE LA SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL "SINDESS”"para Ia vrgenma TR
o 2022 2026 - : _ '

: 'Que en la menclonada convenclon colectwa de trabajo, se: pacto lo s:gmente L
- *ARTICULO PRIMERO: INCREMENTO SALARIAL. - Las Subredes lntegredas de

' .Servicios de Salud Empresas Sogiales del Estado del Distrito Capital, pagarén ales

. trabajadores . oficiales benefcranos de la presente convencién, como.incremento

" salarial ariual en la asignacién bésica mensual, A part:r del 1° de enero czfe&r afio - .

- 2022 un s:ete punto vemtrse:s por ctento {7. 26%) : _

: Para el afio 2023 a pan‘.rr del 1 de enero_se aphcaré el porcenta;e més faVOrable :
‘ -entre las tres opc:ones s:gurentes o _ .

o a) El mcremento de! !PC anua! naclonal més un uno por c:ento (1 %)

b). El- mcremento del . salario minimo mensual que decrete el Gobremo _;' I

- Nacional més uno por ciento {1%). S
.. :c}El'incremento. de los’ emp!eados pubhcos del D:stnto Capn‘al més uno por R
- _'c:ento (1%) . R . - :

: Para los afios 2024 2025 3’/ 2026 ‘g partir delr 1 de enero de cada una. de estas o
: wgenc:as se apl.-cara el porcenta;e mas favorable entre las tres s:gu:entes opc:ones A

. a) El mcremem‘o def IPC anual nac-'onal L ' ' :
b) El mcremento del salano mimmo mensuai que decrete el Gob:emo- -

*- Nacional.. .
: c) Eo‘ mcremenio de Ios empleados publ.'cos del Dtstnto Capttal” 3

__ : Que'en |a preCItada convenclén se establecld "ARTICULO SEGUNDO AUXHJO DE |
- TRANSPORTE. A pamr del. 1% de enero de 2022, “las . Subredes Integradas de

Servicios- de- Salud “Centro Oriente, Norte, ‘Sur, y . -Sur * Occidente- E.S.E,

_iricrementaran el auxilio de transporte en siefe punto cinco por ciento (7.5%). sobte Io
?éestablecsdo en la Convenc:én Colectfva wgente Para los demés afnos- s;gmentes el
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* - RESOLUCION No. 0114 DEL 05 DE FEBRERO DE 2025

- “PORLA CUAL SE ESTABLECE EL INCREMENTO SALARIAL DELOS .
.~ TRABAJADORES OFICIALES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE . -
.0 SALUDSUROCCIDENTE E.S.E; PARALA VIGENCIA 2026 . - -

. incremento del aimxilio de transporte de los '_frébajédgrés oﬁciafes.'sefé"el_‘porcehfajei' :

- méds favorable entre las tres opciories siguientes:

| o)inoremento del IPC Nagional : -
b} Incremento del salario minimo. mensual que decrete el Gobierno Nacional,
-c) lncrementq_'dé'los empleados pablicos del Distrito Capital”. '

. Que de igual. manera, “se ‘establecié: "ARTICULO TERCERO: SUBSIDIO DE
' ALIMENTACION. A partir del 1° de enero de 2022, Jas Subredes Integradas de
- Servicios -de. Salud . Cenfro - Oriente, Norte, Sur, y Sur Qecidente - £.8.E, - e
. incrementarén el subsidic de ‘alimentacién en sigto punto cinco -por ciento (7.5%) . .
. sobre lo establecido en la Convencién Colectiva- vigente. Para los demas afios
-. .. Siguientes, el incremento del subsidic de alimentacion de.los trabajadores: oficiales
. .sera el porcentaje més favorable entre las tres opciones siguientes: . . -

- -5-‘aj-!ﬁci‘eméhfodellPCNacional'-'-i I
- b) Incremento del salario minimo mensual que decrete el Gobierno Nacionat.
c}Incremento de los empleados pubiicos del Distrito Capital”.. o ’

. . Que ¢l Gobierrio Nacional a través.del Decréto 1572 del 24 de diciembre de 2024 fij¢ -
. el salario’ minimo legal-mensual para el afio 2025“en Ja suma de UN MILLON -
- CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS MICTE—($1.423.500)‘,(GI- -

cual - equivale -a un ‘incremento’ del nueve. punte cinco’ por - ciento .(9.5%).%en. -~

comparacion del salario minimo mensual legal de la vigencia 2024. -

__ Que ¢l Goblerno Nacional emitié &l Decreto 1573 del 24 de diciembré de 2024 por.
-+ .. .médio delcual fij6 a partir del primero (1°) de enero de dos mil veinticinco (2025)‘(el_ L
~ auxilig de transporte eni la suma de DOSCIENTOS MIL PESOS M/GTE ($200.000). -

- Que en la compilacién de las actas de convenio y de las convenciofies colectivas de -
trabajo entre las’ Empresas Sociales del Estado adscritas a la Secretaria Distrital de .
. Salud y las organizaciones _sindicales ‘SINTRASALUD, SINDISTRITALES " y )
;- . AGREMIACION DE CONDUCTORES DEL DISTRITO CAPITAL; se pacté en el -
- .. articulo §° lo siguiente en cuanto a la aplicacion-de la normas més favorables a los
“trabajadores oficiales: “Si durante la vigencia de la presente Convencién Colectiva se
- dictaren normas legales mas favorables para los infereses. de los trabajadores que
‘las’ contenidas en esta Convencion, y qtie obliguen. a’la Entidad, prevalecerd el
principio de favorabilidad en benéficio dei trabgfador” <. - . . T
Que de conformidad con el Boletin técnico indice de Precios al Consumidor (IPC)
" -emitido por el.Departamento Administrativo Nacional de Estadistica:— DANE, de
.. fecha: nueve (09) de enero de 2025, Ia variacion del 1PC para. la vigencia 2024 .
‘correspendié al cinco punto dos por ciento (5.2%).° - I o
~ . Que mediante acuerdo. colectivo |laboral para la vigencia 2024-2025 firmado el 29 de .. .-
. agosto de 2024 entre la Administracién-Distrital y la Comision Negociadora Unificada
. Sindical de las organizaciengs. siridicales de empleados publicos; se-acordé entre las -
* ‘partes en el punto 27 lo siguiente. frente al incremento salarial. - Punfo
527 INCREMENTO SALARIAL: el incremento’ salarial para los empleados pablicos
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“BOGQT/\ | SUROCCIDENTEESE

RESOLUCIGN No 01 14 DEL 05 DE FEBRERO DE 2025 _
“POR LA CUAL SE ESTABLECE EL INCREMENTO SALARIAL DE LOS
TRABAJADORES OFICIALES DE L.A SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
L SALUD SUR OGCIDENTE E.S E., PARA LAV!GENCIA 2025“ ;

C del D;stnto Capn.‘al regtra a part:r del (1) pnmero de enero de las sagwentes wgenc:as
- y seré - i . .

, 2025 1, 7 punfos porcentua;es més IPC cemfrcado por el DANE al crerre de la
: wgencra fiscal antenor( )” _ o .
.Que de las opclones de" porcentaje mas favorable para efectos del mcrementm S
salarial,- pago del- auxilio de transporte‘y subsidic de alimentacién ‘pactado en las . -,
* Convenciones Colectivas de Trabajo suscritas con las’ organizaciones sindicales de '
trabajadores oficiales, se aplicara el correspondlente al :ncremento “del - salano .
_mimmo mensual decretado por. ei Gobrerno Nac:onal e ‘

o

. _‘Que en mentoalo antenonnenteexpuesto, R LS S T

RESUELVE

~ARTICULO PR!MERO' INCREMENTO ASIGNACION BASIGA MENSUAL Adoptar .
a partir, del 1° de enero de 2025, el incremento del nueve punto cinco por ciento.
(©. 5%), correspondiente al incremento del salario minimo mensual decretado .por ¢l
‘Gobierno-Nacional para &l afio 2025, sobre las asignaciones bésicas. mensuales de
‘los Trabajadores. Oficiales de la' pianta de personal de la_Subred Integrada de
- Servicios de’ Salud Sur Occidente E.S.E., de conformidad con a’ parte motiva. del
: presente acto admmlstratwo quedando dlstnbwdo para los d:ferentes cargos asi -

-5 .| AuxiLIAR DE MANTENIMIENTO | 5110° MA© be ] . saewzer) | szeeress|
2 |AUXLIARDEMANTENMIENTD | 5310 { ws - | 8 | - sa2estass| U szssersed |
9. |cELADOR . | see |  ma T 8. | v - " szzsoess| | 524846999 _
©,33.. |CONDUCTOR .- osss | we | e | s2eerras]  sadnged -
- upemmonessnwctos IR ROV URRRRR T P
o |Generates 5150 BTSN - sazmome| - s2esasied
. .OPERARIODESERVIGIOS _ con | b T ebmieast | e nesrsie
i Lpss Tmas | el T s2eieaet] - s2se7e,
N -_'TEcmco o U bae |1 | e [ samsas] . saeszas)
. [Womero o EMPLEOS TRABAJADORES OFICIALES TOTAL: 134 £ ' '

i

,ARTiCULO SEGUNDO AUXILIO DE TRANSPORTE Y SUBSIDIO ~DE
. ALIMENTACION:. A partrr det (1°) de’ enero de'2025, a los Traba;adores Oficiales de

" la Subred lntegrada de Serwcms de Salud Sur Occidente E.S.E,, a quienes se aplica- -
el presente acto administrativo, @ se, les reconoceré y pagaré el aumlio de transporl’e Yy
ﬁ SUbSIdID de ahmentacuén asi: ‘ : L

ma'l'l.ﬁ.mmls
I_lez " Se460 - - t -
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G 3 . SUBREDTESAGDE SERVICIOS E AL
.. BOGOT/\ | SUROCCIDENTE ESE
. RESOLUCION No. 0114 DEL 05 DE FEBRERO DE 2025 |
'“POR LA CUAL SE ESTABLECE EL INCREMENTO SALARIAL DELOS < .

. - TRABAJADORES OFICIALES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE -
AR © SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E,, PARA LAVIGENCIA 2026”

. CONCEPTG- . |  VALOR _

o | MENSUAL =

- |AUXILIODE TRANSPORTE ___ | " "§200000 |~ - - - = =
.| SUBSIDIO DE ALIMENTACION - |~ $198.823 . . T

. PARAGRAFO: No. se¢. tiene derecho. al” auxilio de ‘transporte y subsidic de
- alimentacién cuando el trabajador oficial disfrute de vacaciones, se encuentre en uso
de licencia ordinatia, suspendito en el gjercicio de-sus funciones o cuando la Entidad
suministrg directamente el servicio. © < . 7T . S
ARTIiCULO TERCERQ: .Comuniquese el contenido de la presente Resolucion ala
.~ Directién de Gestién” del Talento Humdho; . para que - lleve ‘a-cabo’lo de su- .
..competencia. -~~~ -+ . T o
- ARTICULO .CUARTO: La presente Resolucion Tige a partir de la fecha de su
*- expedicién y surte efectos fiscales a partir def .prirpe'ro_(r.')' de enero de dos mil
veinticineo (2025)...° ... , A RS S

]

COMUNIQUESE Y CUMPLASE .

: -"D.ada' en Bogots, D.C.;a I_ds" |

" VL ANDREA ELIZABETH JlURTADO NEIRA - .

. ./ 'GERENTE .. o
- S8UBRED INTEGRADA,DE SERVICIOS/DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

N
o
B
l"

Bjustado a las-nomiag y dlséostciar_l Iegaigq,'y por lo tanto, o presenlainns para - -

Dédaramps qué.henns_reviﬁdo el ﬁrg;enteﬁpcumanm ¥ 10 encontransa

| Nombre o e i Came o | Fma | T Fecha

" fima.

-| Revisadopor: © | Yeimy Lomena Colmenares Gonzalas | 03 de febran de 2025

. Revisade por ; - Jawier Affonso Santos Pachec Subperente Corp'nraﬁ\io S ‘ " 03 db lohrer de 2025
j i “Divecior de Gestin del Talento Humano

’ Revisadopor: .. - - Ivo‘nnaNalaIiaRn@MarEn | Profesional Especilizadn I OPS ~ ~ Z 03 de febrefo de 2025

-, | Proyectado por; +'} Angeta Patricla Suarez Lopaz | Tectica - Operativ - Nomina ™ -~ | a=lidets " | 03 de fobreso do 2025
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